
Så kan I få 3 timers kompetenceudvikling  
til 6.900 kr* for jeres team

På kurset får I solid viden om og helt konkrete værktøjer til at forstå og 
samarbejde med borgere, der har ADHD/ADD eller lignende vanskeligheder.

I spidsen for kurset står en af ADHD-foreningens erfarne og fagligt stærke 
eksperter, der hver år afholder forløb, som giver en mærkbar virkning for 
medarbejdere på landets jobcentre. Og det gør de også gerne hos jer. 

Ønsker I et kursus af en anden karakter så kontakt mig, da jeg hellere 
end gerne hjælper med at skrue et specifikt program sammen med jer. 

De bedste hilsner

Tanja Kaas Thomsen
kommunikationskonsulent
tkt@adhd.dk, 53 72 99 05

Udfordringer med 
borgere, der har
ADHD/ADD? Indhold: 

1. lektion: Viden om mennesker med ADHD og ADD 
• Hvad vil det sige at have en opmærksomheds-,  

aktivitets- og impulsforstyrrelse? 
• Hvad er de bagvedliggende årsager til udfordringerne? 
• Hvordan kan vanskelighederne komme til at spænde  

ben for uddannelse og job? 

2. lektion: Kommunikation og samarbejde 
• Hvordan kan I tage højde for funktionsnedsættelsen  

i kommunikation og samarbejde med borgere med  
ADHD og ADD? 

• Hvordan er du en god mentor for en borger med  
ADHD eller ADD? 

 
3. lektion: Støtteforanstaltninger der kan optimere mulighederne  
• Hvilke forhold på en arbejdsplads kan fremme mulighederne  

for, at en borger med at ADHD kan trives og leve op til  
virksomhedens forventninger? 

• Hvordan optimeres mulighederne for, at borgere med  
ADHD kan gennemføre en uddannelse? 

• Hjælpsomme redskaber, hjælpemidler og  
handicapkompenserende ordninger 
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* Transport for underviser faktureres efter kørte km 
og statens høje takst. Max 20 deltagere pr hold.


