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RAD REDSKABER

Guiden er malrettet bgrn med ADHD, men kan med
fordel bruges til alle bgrn

D EN GUIDE TIL DET PADAGOGISKE
AD £ ARBEJDE | BORNEHAVE OG INDSKOLING

ADHD-foreningen



Koere Loeser

Tak fordi du laeser guiden 25 rad og redskaber”.

Vi ved fra flere undersggelser, at mange paedagoger og laerere mener, at de mangler
noget at stotte sig til i arbejdet med inklusion og bern med seerlige udfordringer. Med
stotte fra TrygFonden har vi derfor udformet denne guide, med 25 bud pa, hvordan du
kan imedekomme bgrn med opmarksomhedsforstyrrelser i institution og skole.

Vi haber, at du vil plukke fra den, som det passer ind i netop din professionelle
hverdag med ”dine” bern. Noget af det vil lyde helt banalt for dig, og noget af det vil
maske lyde helt utopisk. Husk, at mange af de optimistiske forslag og eksempler bare
afspejler den retning, vi ensker at ga. Det er ikke sikkert, vi kan na helt derhen - men
vejen er meget nemmere at traede, nar vi arbejder i en positiv and!

Arbejdet med bern med ADHD/ADHD-lighende vanskeligheder er jo udfordrende og
kraevende, men heldigvis ogsa spaendende og berigende. Guiden er absolut ikke ment
som et alt eller intet, men som en inspirationskilde.

De 25 rad og redskaber kan hjalpe dig i dit daglige arbejde, hvis du oplever at mangle
input og nye idéer til handtering af udfordrende adfaerd. Guiden kan maske ogsa
hjalpe personalegruppen pa din arbejdsplads til en mere falles forstaelse af hvilken
indsats, | vil fokusere pa, og hvordan.

Metoderne er malrettede og sarligt velegnede til barn med opmarksomhedsforstyr-
relser, men det er vigtigt at pointere, at metoderne med fordel kan bruges med alle
bern.

Opstar der spergsmal, er du meget velkommen til at kontakte os for afklaring eller
vejledning.

Held og lykke i dit vigtige arbejde med at skabe trivsel og udvikling for bern med ADHD
eller ADHD-lignende vanskeligheder og deres kammerater. Din rolle er uvurderlig.

Mange hilsner fra
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FORSTA BARNETS ADHD

(ADHD-LIGNENDE VANSKELIGHEDER)

Alle bern vil gerne klare sig godt, have glade voksne omkring sig og gode venner.
Born gor det godt - hvis de kan. For dem med ADHD er det bare ekstra svaert.

2-3 % af alle skolebarn i Danmark diagnosticeres med ADHD, hvilket svarer til ca. én elev i
hver skoleklasse.

Det er derfor relevant for alle, der arbejder med barn, at szette sig ind i, hvad en op-
meaerksomhedsforstyrrelse er for noget.

Det er vigtigt, at barnets laerere og paedagoger (samt andre voksne omkring barnet)
accepterer barnets koncentrationsbesveaer og eventuelle diagnose. Det er vigtigt, at de
voksne forstar, hvordan det pavirker barnets evne til forskellige faerdigheder, og hvordan
det saledes hanger sammen med barnets adfaerd.

Skaeld ud og beskeder om at tage sig sammen giver ikke mening overfor barn med ADHD.
Det gar derimod forstaelse, statte og hjaelp. Som professionel bar man bestrabe sig pa
altid at forholde sig empatisk, imgdekommende og nysgerrig overfor barnets udfordringer.
Ogsa selvom barnet maske tester bade din paedagogik og din talmodighed til bristepunktet!

Brug dit netvaerk - og serg for sa vidt muligt at holde en god og varm kontakt med barnet
og foraeldrene.
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SE BARNETS
VANSKELIGHEDER
BAG ADFARDEN

Det har stor betydning, at du som professionel omkring barnet har indsigt i de kognitive
vanskeligheder, som ADHD giver.

Hvis barnet fx afbryder, sidder uroligt pa stolen, hiver tingene ud ad handen pa en kam-
merat, ikke hgrer efter, gor de samme fejl igen og igen, mister sine ting ofte eller springer
keen over - sa skal barnet ikke opleves som uartigt og skadeslast.

Det samme geelder for bgrn, der har ”den stille ADHD”, hvor de sidder og dagdremmer og
har meget svaert ved at komme i gang pa trods af gentagne opfordringer.

Problemerne hanger sammen med hjernens nedsatte evne til at transportere signalstof-
ferne dopamin og noradrenalin. Det ger barnet uopmaerksomt, impulsivt, motorisk uroligt
og gor det sveerere for ham eller hende at gere brug af sine erfaringer.

Nar du som leerer eller padagog kan se bag om barnets adfaerd, er det meget nemmere
for dig at forsta barnet, barnets vanskeligheder, handlemgnstre og behov for hjalp.

Du kan opsgge viden ved at melde dig til kurser eller deltage i en temadag, og du kan
finde litteratur i et vaeld af fagbgger. Du kan ogsa laese om ADHD pa foreningens hjemme-
side www.adhd.dk.
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STA SAMMEN MED FOR-
/ALDRENE OM BARNETS
UDVIKLING 0G TRIVSEL

Det er vigtigt, at professionelle og foraeldre star sammen i deres handtering af barnet.

Hold en god og taet kontakt og tal ofte sammen om barnets adfaerd og trivsel og om, hvor-
dan det gar hjemme og i institution eller skole. Prgv at blive enige om, hvordan | tackler
forskellige situationer med barnet, men husk at det selvfglgelig er okay at have forskellige
vinkler pa forskellige udfordringer. Vaer sa imgdekommende og venlig overfor foraeldrenes
syn, bekymringer og forslag som muligt.

Prgv at traekke i retning af abenhed omkring barnets udfordringer bade i bgrnegruppen,
foraeldregruppen og personalegruppen og bliv om muligt enige om, hvordan | kan hjaelpe
barnet med at satte ord pa hans/hendes situation og vanskeligheder.

Veer i gvrigt opmaerksom pa, at ADHD i hgj grad skyldes arvelighed, sa ofte vil man ogsa
stede pa ADHD-lignende vanskeligheder hos en af foraeldrene (eller eventuelt begge). Prav
at tage hgjde for dette i jeres samarbejde.



2 GIV MASSER AF
* ROS 0G ANERKENDELSE

Alle har brug for at vide, at de har veerdi.

Barn med ADHD far desvaerre ofte en masse skaeldud, kritik, irettesattelser og nederlag.
De har i stedet brug for masser af daglig ros og anerkendelse for at klare sig godt.

Man kan ikke rose for meget - sa laenge rosen er oprigtig. Ros for de mindste sma ting og
se barnet vokse med det.

TANK OVER HVILKE STYRKER, BARNET HAR:
e Hvad er han/hun god til?
e Hvad kan andre lide ved ham/hende?
o Hvad gar oftest godt for barnet?

Serg for at barnet udnytter sine styrker og tal ofte om dem. Dyrk barnets succeser.

Ros isaer barnet for den, han eller hun er, i stedet for det han eller hun ger, for at styrke
selvvaerdet. Her kraeves ingen faerdigheder hos barnet, sa alle kan vaere med:

"Hvor er det dejligt at se dig”, "Det gar mig glad at se dig grine
sadan” eller "Jeg er heldig, at jeg er blevet din klasseleerer”.
Ros gerne med udgangspunkt i dig selv, da det har mere veaerdi end det mere automatiske
”det var godt” eller "flot klaret”, og da det traener barnet i, at hans eller hendes adfaerd

har en effekt pa andre menneskers falelser.

Prgv det - det flytter bjerge for bern med ADHD.



BRUG EN POSITIV 0G AN-
VISENDE KOMMUNIKATION

Bgrn har mere brug for at vide, hvad de skal og ma, i stedet for hvad de ikke skal og ikke
ma.

En positiv bemaerkning fortaller barnet, hvad der skal ske, hvad der forventes, og ogsa
gerne hvad der sker bagefter. Fx: ”Sa snart du har spist din mad, ma du ga ud at lege”.
Det er bedre end det negative og mere truende: ”"Du kommer ikke ud at lege, for du har
spist din mad”.

Brug gerne uvante og fjollede formuleringer, da barnet hurtigt vaenner sig til dem. Fx:
”Brug dine gafedder” i stedet for "hold op med at lgbe”. Barnet hgrer maske ellers pri-
maert ordet lgbe og far ikke nogen anvisning pa, hvad han skal ggre i stedet for.

Mange bgrn bliver ogsa straks negative overfor satninger, der starter med ordene hold op,
stop, nej eller med barnets navn.

Formuler dig positivt sa meget som muligt. Det anviser, opmuntrer og spreder god stem-
ning.




AFHOLD DIG FRA AT
SKALDE UD 0G KRITISERE

Barnet med ADHD har sikkert allerede faet rigeligt med skaeldud.

Beslut dig for at minimere skaeldud i din klasse eller pa din stue og hjalp barnene bedre
pa vej.

Det er vigtigt at vaere bestemt, men prav at vaere rolig, venlig og forstaende imens.

Hvis et barns selvfglelse allerede er slidt, og barnet praeges af et negativt selvbillede og
lavt selvvaerd, kan det vaere svaert at vende udviklingen. Barnet forventer maske kritik, er
meget selvkritisk og har svaert ved at tage imod ros. Vaer vedholdende som den voksne i at

afholde dig fra at skaelde ud, men brug de andre metoder, der er beskrevet her.

Brug metoder som spejling (se nr. 8) og afledning (se nr. 9) og vaer i evrigt indstillet pa at
veelge dine kampe.

Og sarg frem for alt for at give masser af ros for det positive. Sa forsvinder behovet for
skaeld ud mere eller mindre hen ad vejen.

Love,






HOLD HOVEDET KOLDT
UNDER EN KONFLIKT

Som voksen er det vigtigt at kunne bevare roen.

En konflikt bliver sjaeeldent hverken mindre eller kennere af, at den voksne bliver vred og
ikke teenker klart.

Husk, at barnene kun er sma mennesker, der er ved at laere at bega sig, og at de har nogle
vanskeligheder, som gar det svaerere for dem at here efter, holde sig i ro, folge regler og
leere af deres erfaringer.

En voksen, der forholder sig roligt og venligt, giver barnet tryghed og ger det nemmere for
barnet at slappe af eller acceptere det, der udlgste konflikten.

Det er selvfalgelig ogsa en fordel for resten af barnegruppen, hvis de voksne formar at
forholde sig roligt i konfliktsituationer.




g ) SPEJL BARNET,
> NAR NOGET ER SVART

En veerdifuld, paedagogisk metode er spejling.
Det handler om at saette ord pa barnets falelser, nar noget er svaert.

Et eksempel kan vaere det firearige barn, der ligger i en flitsbue pa gulvet i barnehaven
og naegter at tage flyverdragt pa, nar det er tid til at ga pa legepladsen. Her kommer man
nemt til at begynde at skaelde ud og snakke om hvorfor flyverdragten skal pa, at barnet
ma tage sig lidt sammen, vi skal na ud sammen med de andre osv. Det har sjeeldent bidra-
get positivt.

Det kan i stedet hjaelpe at saette sig ned ved siden af barnet og anerkende, at det er
svaert. ”Jeg kan se, at det er en stor opgave for dig at tage tgj pa lige nu. Du kan lige
slappe af i 2 minutter, mens jeg hjaelper de andre, og sa hjalper vi to hinanden med din
flyverdragt bagefter”.

Nogle gange vil dette vaere nok til, at barnet kan slappe af og muligvis acceptere, at
flyverdragten skal pa, og at den voksne hjaelper med det. Barnet faler sig set med sin fru-
stration og forstaet, og det vil i de fleste tilfaelde bringe én laengere end irettesaettelser.

Men maske viser de paedagogiske anstrengelser sig nyttelase, og sa er der ikke andet at
gore end at tage styringen. Sa skriger barnet maske i vilden sky, men det ma det ogsa
godt. Lad bare barnet forsta, at du godt ved, det er svaert, og at det er okay. Behold an-
svaret for situationen, bevar roen og veer ikke bange for barnets vrede.



AFLED BARNET FOR/
UNDER/EFTER EN KONFLIKT

Afledning af sma barns opmaerksomhed er en padagogisk metode, som alle bruger.

| forhold til bern med ADHD kan det veere et effektivt redskab at bruge mere strategisk,
og det er vaerd at holde fast i den, ogsa nar barnet har naet skolealderen.

Nar der er optakt til en konflikt, kan afledning vaere en af de metoder, som er nemme og
gode at bruge, og som kan lede barnet vaek fra konflikten eller den mulige konflikt, uden
de sterre omkostninger for hverken voksen eller barn. Barnet er i forvejen let afledeligt og
er som regel hurtigt videre til noget andet.

Metoden krzever lidt finfglelse og fantasi fra den voksnes side, men er man hurtig pa
aftraekkeren og parat til ikke at haenge sig i mindre forseelser, er der mange konflikter at
spare ved at aflede barnet. ”Jeg kan godt here, at du er vred over, at vi ikke skal spille
det spil mere. Men hvordan gik det for resten med at vise far og mor den fine tegning i
gar?”

En god afledning kan ogsa vaere at give barnet en lille, vigtig opgave. “Hov, jeg har ikke
mere kridt - er du sed at hente en pakke til mig nede i skabet?”

Er man allerede gaet med ind i konflikten, eller er man ikke hurtig nok, sa barnet allerede
har fuld tryk pa felelserne, sa kan man som oftest godt opgive at aflede - sa er barnet

last fast pa konflikten, og man ma som voksen tage en dyb indanding og vaere talmodig i
brugen af andre metoder som spejling og positiv anvisning.




SE BORT FRA
NEGATIV ADFARD

At se bort fra negativ adfaerd er en metode, som man kan vaelge at bruge i visse situationer.

Det handler om at se igennem fingre med mindre alvorlig darlig opfarsel som fx et bande-
ord, smadrillerier eller negative bemaerkninger.

Formalet er at ”vaelge sine kampe” med bgrnene, ikke at irettesatte hele tiden og sale-
des at lade nogle ting glide, som man normalt ville have brugt negativ energi pa. Samtidig
er der nemlig ogsa starre chance for, at den uhensigtsmaessige opfarsel forsvinder af sig
selv eller i hvert fald ikke eskalerer, nar man ikke giver den nogen opmaerksomhed.

At se bort fra negativ adfaerd kan ogsa handle om at handtere adfarden neutralt, som fx
at sige ”Sikke et fraekt ord du kunne der!” og herefter ikke give det mere opmaerksomhed.

Det kan ogsa vare at handtere adfaerden direkte positivt, som fx hvis en padagog reage-
rer pa, at et lille barn hiver et stykke legetgj ud af handen pa et andet barn ved at sige
”ja, den er rigtig spaendende den, han har, det bliver din tur om lidt”.

Kan man arbejde pa denne made, hgjnes humaret betydeligt bade i personalegruppen og i
barnegruppen.




INDFOR RUTINER
0G FASTE RAMMER

Bern med ADHD har utroligt meget brug for faste rutiner og rammer.

De trives ikke med uforudsigelighed, og de har ofte en ringe tidsfornemmelse, som ggr
dem usikre. Serg derfor for, at de dagligt tilbagevendende begivenheder i lgbet af dagen
har en helt fastlagt struktur, som felges hver gang.

Forudsigelighed giver barnet tryghed og ro i hovedet, og antallet af tilbagevendende
konflikter omkring de daglige situationer kan mindskes betydeligt. Faste rutiner og ram-
mer er meget vigtigt og grundlaeggende for bade barn og voksne, da det giver mere ro i
bgrnegruppen og mere overskud til at arbejde med de mere spontant opstaede konflikter,
som uundgaeligt dukker op.

Har man som leerer eller paedagog generelt svaert ved at opretholde strukturen omkring
barnet, kan dette vaere en stor udfordring og kraeve mange kraefter at tilrettelaegge og
efterleve. Men de fleste bade voksne og barn bade med og uden ADHD trives bedst i en
hverdag med en vis grad af regelmaessighed og forudsigelighed, sa det er anstrengelserne

veerd.

Barn har behov for at kende svaret pa de 9 hv-ord:

Hvordan?

Hvorfor?

Hvornar?




19) BRUG VISUELLE SYSTEMER
* 0G ANVISNINGER

Barn med ADHD er ofte staerkest visuelt.

De har derfor stor gavn af at kunne stgtte sig til billeder, tegninger eller symboler, nar de
skal guides gennem aktiviteter. Det er saledes en rigtig god idé at gere de faste rutiner
visuelle i form af en raekke af billeder eller symboler, som viser, hvad barnet skal og i
hvilken raekkefglge. Det kan vaere handlavede tegninger, egne fotos eller billeder hentet
pa nettet. Barnet kan evt. ”rykke” brikkerne eller strege billedet ud efterhanden, som
rutinen gennemfgares.

Dette er isaer vigtigt i forhold til de tilbagevendende daglige rutiner, som barnet har brug
for at automatisere, sa de kan forlabe uden konflikter. Men en visuel billedrakke kan ogsa
bruges til at skabe klarhed over enkelte ting, som er nye eller uoverskuelige for barnet,
som fx en udflugt eller en fodselsdag.

De visuelle systemer hjaelper barnet med at fokusere, overskue og fglge planen, giver
tryghed og forudsigelighed og er desuden med til at gere barnet selvhjulpent. Det visuelle
forsvinder ikke ligesom det talte ord, ser altid ens ud, bruges ens af alle voksne, larmer
ikke og kan fglge med barnet rundt.

Husk pa, at barnet med ADHD har hovedet fyldt med hv-spgrgsmal hele tiden, sa jo flere
du kan besvare for barnet i fred og ro og i god tid, jo mere vil barnet kunne slappe af.

EKSEMPEL: Toiletrutine
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HJZALP BARNET
MED AT KONFLIKTLOGSE

Bern med ADHD har ofte rigtig meget brug for hjaelp og stette til at lgse konflikter.

Prev at forholde dig neutral, aben, nysgerrig og lyttende overfor konflikten og prav at
guide barnet til selv at finde lasninger.

Er barnet fx i konflikt med et andet barn, sa prev at hjalpe dem som maegler i stedet for
som dommer. Lyt til begge bgrn og hjalp dem pa vej med nysgerrige spgrgsmal og med
forslag til andre mader at se konflikten pa eller med mulige idéer til l@sninger.

Det kan vaere en god idé at arbejde med konflikten i mindre dele og traene barnet i at
stoppe op, bruge sine erfaringer og veelge en plan. Fx efter remsen ”stop op - slap af -
teenk hgjt - teenk efter”.

Hvis planen mislykkes, skal de voksne opmuntre barnet til at prgve en ny strategi, sa
nederlaget ikke vokser ham eller hende over hovedet.



BRUG DIN ROLLE
SOM FORBILLEDE

Det er et faktum, at barn lerer ved at se pa de voksne omkring dem.

Veer ekstra opmaerksom pa din rolle som forbillede eller mentor for bgrnene og udnyt det
til at vise, hvordan man bevarer roen i en svaer situation, hvordan man konfliktleser, og
hvordan man behandler andre.

Voksne ma gerne tanke hgjt, nar de bliver frustrerede over, at ngglerne er vak, at kopi-
maskinen driller eller blyantstiften knackker og lade bgrnene hgre, hvordan de handterer
situationen med selvbeherskelse og omtanke.

\ Inddrag ogsa gerne barnene aktivt ved at fortaelle om en konflikt du havde fx pa vej pa
arbejde, med dine egne bern eller under madlavningen og fortael, hvordan du klarede det.







HJZALP BARNET
MED SELVBEHERSKELSE

Nogle barn med ADHD bliver meget kede af det og vrede og ogsa nogle gange voldelige.

Hjeelp barnet med at styre de staerke folelser ved at tale om dem og ved at have en plan.

Snak med barnet i en rolig stund om, hvordan det fales, nar falelserne buldrer frem,
hvornar det sker og hvorfor. Og lav sa en falles plan, sa barnet har noget at holde sig til i
situationen.

DET KAN FX HANDLE OM AT:
* Ga sin vej
e Lgbe en tur rundt om fodboldbanen
e Finde en voksen
e Ga ned pa biblioteket eller ind i puderummet
e Hore musik
e Rive papir i stykker

Skriv gerne planen ned pa et lille kort, som barnet kan have med sig.

EKSEMPEL: Fald til ro
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LAR BARNET OM MORAL
0G VARDIER | FREDSTID

De fleste voksne er tilbgjelige til at moralisere overfor bgrn midt i en konflikt. Fx:
e Det ma man ikke, fordi...
e Kan du ikke forsta, at din sidemakker bliver ked af det, nar du...
e Jeg vil ikke have, at du ger sadan, fordi...

Problemet er, at det er lige der midt i konflikten, nar falelserne er oppe og kare, at barnet
er allermindst modtageligt for den information, som du prgver at overfgre.

Sa prev at afholde dig fra at komme med forklaringer og formaninger i situationen, men
vent til alle er rolige. Du kan bruge denne huskesaetning til dig selv:

Man skal ikke have svammeundervisning,
mens man er ved at drukne.

Benyt derimod gerne alle andre situationer end konfliktsituationer til at tale med hele
barnegruppen om moral og vaerdier, om rigtigt og forkert. Her kan alle meget bedre lytte
og vil ofte vaere nysgerrige og ivrige efter at laere og snakke om livets sociale spilleregler.

Brug bager, TV, situationer hos andre bgrn eller leerere etc. til at tale med barnet om en
given situation:

e Hvad var problemet?

e Hvad er det, drengen vil?

e Hvad tror I, vennerne t@nker?

e Hvad tror I, pigen fgler nu?

e Hvad kunne han mon ggre i stedet for?

e Hvad ville I gore i jeres familie?

Dette traener bernenes evne til refleksion, empati og konfliktlgsning og giver jer en god
kontakt i gruppen. Det sociale kan jo veere rigtig svaert for bgrn med ADHD.



ROS "VAREN”
FREM FOR "KUNNEN”

Alle bern har brug for ros/anerkendelse.

Bern med ADHD har som beskrevet ekstra meget brug for, at de voksne omkring dem ser og
anerkender deres vaerdi og deres konstante anstrengelser for at gere det rigtige.

Det kan dog vaere en god idé at kigge narmere pa, hvordan vi roser/anerkender. Roser vi
barnet for den, hun er? Eller roser vi barnet for det, hun ger?

Mange foraeldre og professionelle roser per automatik for kunnen (faerdigheder) frem for
for vaeren (eksistens).

Et eksempel kan vaere barnet, der gynger og raber: ”Se mig!” Paedagogen svarer: ”Hvor
er du dygtig!” Pigen kalder pa opmarksomhed, fordi hun har det sjovt og gerne vil dele
oplevelsen med den voksne - hun vil gerne ses.

Det er derfor lidt skaevt, at den reaktion, hun far, er en vurdering af hendes evner. Hun
har maske aldrig taenkt pa, at man kan vaere mere eller mindre god til at gynge, og hun
meades ikke i sin begejstring over bare at veere til, gynge og have det rart.

Eksemplet illustrerer hvad masser af voksne gar hele tiden, og det er da ogsa forholdsvist
harmlgst.

Men prov alligevel at imedekomme barnet i forhold til det, hun beder om, fx:
o Sikke hgjt du gynger
e Det ser ud som om, du har det rigtig sjovt
® Ja, jeg ser dig

Hvis ”kunnen” er det eneste, man roser for, begynder barnet maske at indstille sig pa, at
hun skal vaere dygtig og sperger selv: “Er min tegning ikke fin?”

Prgv at rose og vise interesse for selve processen frem for produktet eller evnen, fx:
e Den tegning ger mig glad
e Jeg kan godt lide de farver, du har brugt
¢ Hvad mon den elefant, du har tegnet, hedder?




18 VAR PA FORKANT VED AT
~ FORBEREDE, ANALYSERE
0G EVALUERE

Som laerer eller padagog til et barn med ADHD ma du indstille dig pa en opgave, der kree-
ver meget af din tid, energi og dine paedagogiske anstrengelser.

Det kan dog spare jer for mange konflikter og frustrationer, hvis | i personalegruppen
beslutter jer for at vaere et skridt foran barnet hele tiden.

Det kan vaere en stor og ogsa mange gange umulig opgave, da barnet ofte handler hurti-
gere, end | som voksne kan na at blinke. Men | vil alligevel kunne vaere foran pa mange
omrader.

Iser nar det handler om at strukturere hverdagen, forberede barnet pa skift og aktivite-
ter, analysere opstaede konflikter og evaluere jeres egen indsats med henblik pa at blive
klogere og dygtigere til at handtere barnet.

Her er hyppige refleksioner nggleordet. Fx:
o Hvad var det, der gik galt under spisningen i gar?
o Hvorfor reagerede han sadan?
¢ Hvordan klarede jeg situationen?
¢ Hvordan kan vi arbejde for, at det ikke sker igen?
e Hvad ger jeg anderledes i samme situation en anden gang?

Veer i gvrigt opmaerksom pa barnets behov for saerregler eller individuelle hensyn.

DET KAN BL.A. HANDLE OM:
e Mere behov for bevagelse
e Mere staotte til det sociale
e At have en plan for pauser og frikvarterer
e Farre valgmuligheder og konkrete aktiviteter
o At kollektive beskeder skal gentages en-til-en
e Fysisk afsk&rmning og begransning af sanseindtryk
e Dimseting eller drejestol
e Hyppigere pauser og s&rtilladelse til at spille eller lytte til musik
e Visualisering af tiden (ved fx en Time-timer)
o Lektier pa skrift og opdeling af opgaver i mindre og mere overskuelige bidder

De andre bgrn i gruppen accepterer som regel hurtigt, at nogle bgrn har brug for saerreg-
ler.




BRUG KUN LOGISKE
0G FAIR KONSEKVENSER
ELLER TRUSLER

Det er ikke rart at fgle sig presset. Fx: ”Hvis du ikke holder op med det der lige nu, far du
ikke lov til at ga med i tumlesalen”.

Daglige trusler af denne slags er ulidelige for barnene at lytte til og derfor ogsa svaere at
tage til sig og reagere pa.

Prev sa vidt muligt at undga ulogiske konsekvenser, som fx: ”Hvis du ikke harer efter
nu, far du ikke lov at se film sammen med de andre pa fredag” Det geelder isaer ogsa for

tomme trusler, som fx: ”Sa kerer bussen hjem uden dig”.

Prov i stedet for at holde dig til mere neutrale udsagn samt logiske og fair konsekvenser,
som bgrnene bedre kan forsta og acceptere. Fx:

e Nar du ikke fejer gulvet med det samme, bliver der ikke meget tid til frikvarter.
Prev ogsa med en positiv anvisning, der i en god tone opfordrer barnet til handling. Fx:

e Sa snart du har spist, far du legetgjet igen.
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@ LAV FALLES REGLER

Det kan vaere en god idé at skrive de vigtigste regler ned i feellesskab.

Fx 3-5 regler med sma bern og 5-7 regler med de lidt zldre. Reglerne skal fungere som
den overordnede ramme for adfaerd i klassen eller pa stuen.

Det giver bernene tryghed at kende de vigtigste rammer og hvad, der er det primaere at
gve sig pa.

DET ER FX:
e lkke sla
e |kke drille
e lkke sige sarende ord
e |kke lukke grerne
e |kke kaste med ting

Reglerne gares visuelle sammen med bgrnene og hanges op pa vaeggen, fx ved at tegne
det forbudte bag et parkering forbudt-skilt.

Reglerne formuleres her som ma-ikke regler og er dermed en undtagelse fra det at formu-
lere sig positivt, da disse regler skal vaere meget tydelige som ramme for barnet og be-

skrive praecis, hvad det er, der er forbudt. Desuden skal de ikke italesaettes i det daglige.

Reglerne gaelder selvfalgelig for alle bade barn og voksne. Husk at aftale i faellesskab,
hvad konsekvensen for at bryde reglerne er.

@
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e BENYT DIG AF MODER

Vi voksne mades og taler om vanskeligheder og fremskridt i alle mulige sammenhange pa
arbejdet, i organisationer og i klubber, sa hvorfor ikke ogsa gare det i barnegruppen?

Klasse- eller stuemader kan vaere en rigtig effektiv made at samle bgrnene pa og samar-
bejde om de udfordringer, som hverdagen rummer. Maderne skaber tid og rum for faelles
refleksion og udnyttelse af alles kompetencer.

Barnene er en ofte overset ressource i bestraebelserne pa at fa faerre konflikter og mere
harmoni i klassen eller pa stuen. Alle vil som regel gerne have en chance for at blive lyt-
tet til og taget alvorligt, og alle har som regel en mening om og gode ideer til, hvordan
tingene kan blive bedre.

HER ER VORES FORSLAG TIL EN OPSKRIFT PA M@DER:
1) INVITER BORNENE TIL M@DET. Ger det formelt, hyggeligt og indbydende med fx frugt,
saftevand, stearinlys og servietter.

2) FREMLAG PROBLEMET NEUTRALT. “Jeg har lagt merke til, at vi har nogle problemer
her i klassen med konflikter. Jeg har ogsa bemarket, at det er hardt for os alle sam-
men. Hvad siger I til, at vi finder pa idéer til at fa en hverdag med farre konflikter?”
Inviter til lgsningsforlag.

3) BRUG EN TALETING. Tag en runde, hvor den, der holder taletingen, taler, og de andre
lytter. Barnene lzrer det hen ad vejen.

4) VAR SEKRETAR. Skriv alles idéer og forslag ned. Ogsa de skere og urealistiske.

5) IDENTIFICER SOM VOKSEN CA. 3 IDEER ELLER REGLER, som | kan preve. Tnk hait,
nar du i en neutral tone valger dem frem for andre. Skriv dem ned som madets resultat.

7) REGLERNE GALDER FOR ALLE og aftal i fallesskab, hvad konsekvensen for at bryde
dem er, sa barnene har veret medbestemmende og konsekvensen er forudsigelig.

8) VISUALISER REGLERNE SAMMEN MED BORNENE og hzng dem op i bgrnehgjde.

Dette lyder som det rene galimatias for mange voksne omkring urolige barn med ADHD.
Men mange bliver overraskede over, hvor engagerede bgrnene faktisk er, og hvor meget |
far ud af at tale om problemerne i en positiv og fredelig tone. Lykkes det ikke ferste gang,
sa afbryd roligt mgdet og prgv igen en anden gang.
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55 BRUG KORTE, OPM/ERK-
* SOMHEDSFRI PAUSER

Det kan veaere effektivt at benytte sig af pauser som en konsekvens for negativ adfaerd.

Der er ikke tale om langerevarende, straffende time-outs, hvor barnet sendes ud pa gan-
gen eller lignende. Pausen er derimod en mild konsekvens i form af et afbraek i samveeret,
der forteeller barnet, at her gik graensen.

Pausen skal vaere kort, kun 30 sekunder, og star dermed mal med barnets kognitive van-
skeligheder, hvor de oftere end andre bgrn overtraeder graenserne for acceptabel opfersel.

En kort pause pa et pa forhand udvalgt sted er forudsigelig og overskuelig for barnet, far
brudt den negative spiral med bern, der bliver ved og voksne, der bliver mere og mere
frustrerede. Pausen giver saledes bade barn og voksne et tiltraengt pusterum og en chance
for hurtigt at vende tilbage i positivt samveaer og starte et nyt sted.

HER ER VORES FORSLAG TIL EN OPSKRIFT PA PAUSER:
1) INTRODUCER DEM pa et falles mgde

2) HAV KLARE REGLER for, hvad der udlgser en pause, fx nar reglerne brydes, eller hvis
man slar

3) LAD BORNENE UDVALGE et pausested bade i klassen, pa legepladsen osv. i form af fx
en bestemt stol eller bank

4) @V JER pa pauser ved at lege rollespil. ”Nu kaster jeg med klodserne, og sa giver du
mig en pause”.

Nar barnet bryder en regel, gives pausen neutralt. Sig fx: Du har brudt en regel. Du skal
tage en pause.

Fer om ngdvendigt barnet derhen og forhold dig roligt overfor protester og spreellerier.
Ofte vil barnet keempe imod at tage pausen.

Forhold dig roligt og lad barnet forsta, at du er fast besluttet pa, at han skal tage sin pau-
se. Sig fx: Sa snart du har taget din pause, gar vi hen og er med sammen med de andre.

Nogle gange ma man opgive, og sa kan det vaere en god idé at ove sig pa pauser sam-
men med bernene i leg. De fleste bgrn laerer hurtigt at tage pausen, da det ikke er saerlig
slemt.

Metoden er for de fleste bade voksne og barn at foretraekke i forhold til skaeldud og den
ballade, der fglger med det.







@ LAD BARNET STYRE

Det er af stor betydning for barn at lege sammen med voksne og have lov til at styre - ikke
kun til og med bgrnehavealderen, men ogsa nar det er blevet 6, 7, 8, 9 og 10 ar.

Afsaet om muligt 15-45 minutter om ugen til leg og lad et af bernene veaelge og styre legen
efter tur. Husk, at det skal vaere forudsigeligt, hvis tur det er hvornar.

Hav en raekke af passende lege at vaelge imellem, fx ”Hund, der er nogen, der har taget
dit kedben”, hvor det barn, der star for tur, far lov at vaelge legen, kommer op til tavlen
og er den, der styrer, hvem der bliver hund og hvem, der tager kedbenet.

Deltag aktivt pa barnenes praamisser og udnyt legen til positivt samvaer, ros, anerkendelse
og positiv indlaering af moral og veerdier.
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GIV BARNET SMA,
VIGTIGE OPGAVER

Alle bern har brug for at fgle sig vigtige, dygtige og til gavn.

Brug det som en padagogisk metode at give barnet sma opgaver af "voksen” karakter,
som styrker selvvaerdet og giver anledning til ros og anerkendelse. Mange bgrn er fx al-
lerede med til at skaere frugt i institutionerne.

Det kan desuden veere ting som at hente kopier eller materialer, satte kaffe over til de
voksne, taende stearinlyset eller skifte batterier, give besked til en kollega, holde gje
med de yngre bern, vaere dommer til hgvdingebold - eller hvad man nu skenner alders- og
funktionsmaessigt realistisk og forsvarligt.

Det er sa skent at se, hvordan bgrn kan vokse for gjnene af én.
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220 BRUG POSITIVE
* BELONNINGSSYSTEMER

Positive belgnningssystemer er som regel rigtig effektive overfor bern med ADHD.

Det handler om, at voksne belgnner barnet for en bestemt adfaerd eller gennemfarelse
af en aktivitet. Mange er skeptiske overfor idéen med at belgnne bgrn for at gere det, de
skal, eller for at opfere sig ordentligt. Men mange veelger alligevel at prove det som en
bedre lgsning end daglige frustrationer, konflikter og skaeldud.

Barn med ADHD har jo svart ved at fokusere pa ”kedelige” aktiviteter, og ofte kan de
slet ikke se formalet med opgaven. En belgnning kan vaere det, der holder barnet fast pa
opgaven og hjalper det med at fokusere pa at gennemfare.

Nogle vaelger sma stykker legetaj, pebernadder eller mgnter som belgnning, andre bruger
oplevelser som fx en film eller udflugt. Typisk sparer bgrnene klistermaerker eller smileys
op, fx to om dagen for at have haft et frikvarter uden konflikter eller sidde roligt pa deres
pladser, nar lareren kommer ind - og nar man har fx 10 stk., udlgser det en belgnning. Jo
aldre bgrnene er, jo laengere tid kan de overskue at spare op.

Det er vigtigt, at systemet ggres visuelt, fx ved at saette klistermarkerne ind i et skema,
der viser hvor langt, der er til malet, og hvad belgnningen er. Husk at vare tydelig i afta-
len med begrnene, ikke afvige fra planen og altid felge op.

Man kan bade arbejde individuelt med dette, hvor et barn traener en bestemt adfaerd
(gerne i samarbejde med foraeldrene og/eller fritidshjem etc.), og man kan arbejde kol-
lektivt, hvor hele bernegruppen arbejder sammen om at na et bestemt mal.

Hvis barnene lykkes i at automatisere adfaerden, kan man holde en lille fejring og heref-
ter erstatte belgnningen med ros og anerkendelse. Der kan nu arbejdes med et nyt mal.
Falder bgrnene tilbage i den gamle adfaerd, kan man tage det gamle system i brug igen.
Husk, at det, der er gaet godt, ikke kommer darligt tilbage.
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Har du yderligere spargsmal, er du altid velkommen til at kon-
takte Anna Furbo Rewitz pa afr@adhd.dk eller tlf. 53 72 99 09.
Du kan ogsa ringe til ADHD-foreningen pa 70 21 50 55.

Se desuden vores hjemmeside www.adhd.dk for mere informa-
tion om ADHD, medlemskab af foreningen eller deltagelse pa
vores kurser.
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0G REDSKABER

Her kan du evt. markere ca. 3 ting, som du har besluttet dig for primaert at arbejde med.
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HVAD ER ADHD?

«  ADHD er en neuropsykiatrisk lidelse, som giver
forstyrrelser i barnets opmaerksomhed og aktivi-
tet.

e 2-3 % af alle skolebarn i Danmark har ADHD, hvil-
ket svarer til ca. én elev i hver skoleklasse.

e  ADHD er karakteriseret ved symptomer inden for
tre omrader: Opmaerksomhed, hyperaktivitet og
impulsivitet.

o ADHD star for Attention Deficit/Hyperactivity
Disorder.

e ADD bruges om ”den stille ADHD”, dvs. bgrn med
udtalte opmaerksomhedsproblemer, men uden
hyperaktivitet.

e Bern med ADHD har primaert sveert ved at kon-
centrere sig, skabe overblik og struktur og ved at
planlaegge og gennemfare aktiviteter.

e Forskning viser, at symptomerne hanger sammen
med hjernens nedsatte evne til at transportere
signalstofferne dopamin og noradrenalin.

o Barn med ADHD har ofte ogsa andre problemer
bl.a. omkring sgvn, indlaering, motorik, angst,
depression og sociale vanskeligheder.

o  ADHD findes i alle samfundslag, og arsagen er
primeaert arvelighed.

* Der er rigtig meget, man kan gere for at stette
bern med ADHD til en velfungerende hverdag.

Laes mere om ADHD, symptomer, behandling og stette
m.m. pa www.adhd.dk

Bliv medlem af ADHD-foreningen

Med et medlemsskab stgtter du foreningens arbejde

for mennesker med ADHD og deres pargrende. Det er
muligt at blive medlem bade som enkeltperson, som

familie og som institution/virksomhed.

Bliv medlem pa www.ADHD.dk
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